
Информационное сообщение 

о проведении конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы «Главный специалист»  

 

МУ «Отдел образования Ачхой-Мартановского муниципального 

района» объявляет конкурс на замещение вакантной должности 

муниципальной службы «Главный специалист». 

Наименование вакантной 

должности 

«Главный специалист» 

Квалификационные и иные 

требования, предъявляемые к 

претенденту на замещение этой 

должности 

Главный специалист должен иметь 

профессиональное образование без предъявления 

требований к стажу 

Перечень документов, 

подлежащих представлению для 

участия в конкурсе 

1) заявление с просьбой о поступлении на 

муниципальную службу и замещении должности 

муниципальной службы (Приложение №2); 

2) собственноручно заполненную и 

подписанную анкету по форме, установленной 

Распоряжением Правительства РФ от 26 мая 2005 г. 

№667-р, с фотографией размером 3х4 см; 

3) копию паспорта или заменяющего его 

документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

4) копию трудовой книжки и (или) сведения о 

трудовой деятельности, оформленные в 

установленном законодательством Российской 

Федерации порядке (за исключением случаев, когда 

трудовая (служебная) деятельность осуществляется 

впервые); 

5) копию документов об образовании и о 

квалификации, а также, по желанию гражданина, 

копии документов, подтверждающих повышение 

или присвоение квалификации по результатам 

дополнительного профессионального образования, 

документов о присвоении ученой степени, ученого 

звания; 

6) заключение медицинской организации об 

отсутствии заболевания, препятствующего 

поступлению на муниципальную службу; 

7) иные документы, предусмотренные 

Федеральным законом, другими федеральными 

законами, указами Президента Российской 



Федерации и постановлениями Правительства 

Российской Федерации. 

При подаче документов на конкурс гражданин 

оформляет согласие на обработку персональных 

данных 

 

Место и время приема 

документов, подлежащих 

представлению для участия в 

конкурсе 

Чеченская Республика, Ачхой-Мартановский 

район, с. Ачхой-Мартан, ул. X. Нурадилова, 127, 

здание МУ «Отдел образования Ачхой-

Мартановского муниципального 

района», каб. 22. 

 Ежедневно с 900 до 1800 (обеденный перерыв: с 13 

до 1400), кроме субботы и воскресенья 

Срок, до истечения которого 

принимаются указанные 

документы 

С 12 по 31 октября 2023 года. 

 

Предполагаемая дата 

проведения конкурса, место и 

порядок его проведения 

1 ноября 2023 года. 

Чеченская Республика, Ачхой-Мартановский 

район, с. Ачхой-Мартан, ул. X. Нурадилова, 127, 

здание МУ «Отдел образования Ачхой-

Мартановского муниципального района». 

Другие необходимые для 

участия в конкурсе 

информационные материалы 

Гражданин (муниципальный служащий) не 

допускается к участию в конкурсе в связи с его 

несоответствием квалификационным требованиям 

для замещения вакантной должности 

муниципальной службы, а также в связи с 

ограничениями, установленными 

законодательством Российской Федерации о 

муниципальной службе для поступления на 

муниципальную службу и ее прохождения. 

Муниципальный служащий не допускается к 

участию в конкурсе в случае наличия у него 

дисциплинарного взыскания, предусмотренного 

пунктом 2 части 1 и частью 2 статьи 27 

Федерального закона. 



Муниципальный служащий (гражданин), не 

допущенный к участию в конкурсе в соответствии с 

пунктами 3.9 – 3.11 Положения о проведении 

конкурса  

на замещение вакантной должности 

муниципальной службы в МУ «Отдел образования 

Ачхой-Мартановского муниципального района 

информируется о причинах отказа в письменной 

форме (Приложение №3). 

Муниципальный служащий (гражданин), не 

допущенный к участию в конкурсе, вправе 

обжаловать данное решение в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
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